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Apresentacao

Esse ano vivemos um cendrio de incertezas diante do avanco da Covid-19 no mundo. Todos
os setores foram impactados com a perda de emprego e renda, com a introducao do
trabalho remoto ou com a exposicdo a situacdes de risco de contdgio entre trabalhadores e
dependentes, e a sociedade teve que ajustar suas acdes a realidade vivenciada pela
pandemia.

O Sistema Fiep, por meio do Sesi no Parand, com o propésito de difundir e mobilizar a
sociedade para a implementacdo das acdes em prol da Agenda 2030, realizou o Selo Sesi
ODS 2020. O objetivo foi de estimular as instituicdes paranaenses a assumir o protagonismo
na realizacdo de boas praticas para a prevencdo e combate da Covid-19 e acbes pods-
pandemia.

Isso reforca o compromisso do setor empresarial em contribuir para o desenvolvimento
sustentavel, garantindo resultados econ6micos satisfatérios aos negdcios, equidade social e
respeito ao meio ambiente. Ao ampliar e consolidar atividades sociais focadas nos ODS, as
empresas se conscientizam sobre as transformac¢des do mundo, compreendendo para onde
a sociedade caminha.

O presente relatério apresenta a contribuicdo de 200 industrias, empresas, organizacdes da
sociedade civil, instituicdes do poder publico e de ensino para o enfrentamento da Covid-19,
visando a prevencdo, protecdo e reducdo dos impactos da pandemia na sociedade, assim
como para o alcance dos ODS que foram diretamente impactados.

Estamos certos de que esse novo cendrio acelerou o movimento que ja faziamos para a
promocdo de ambientes de trabalho seguros, do bem-estar, da qualidade de vida e da
integridade dos trabalhadores da industria, de seus dependentes e da sociedade
paranaense.

Boa leitural

Jose Antonio Fares
Superintendente do Sesi e IEL no Parana
Diretor Regional do Senai no Parana
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AYoshii Engenharia e Constru¢oes LTDA

Londrina

Cuidar em Tempos de Pandemia

O SESMT e o RH da empresa desenvolveram campanhas, @55 Recursos Humanos
palestras sobre cuidados, sintomas e medidas de Canteiros de Obras | Obras Corporativas

— |nstala

distanciamentos. Afericdo de temperatura dos colaboradores
antes do inicio das atividades, instalagdo de lava pés nos
canteiros de obras e entrada das unidades e disponibilizagdo
de dlcool em gel 70% em varios pontos de trabalho foram
algumas das medidas adotadas. Além disso, a empresa
aumentou a quantidade de lavatdrios, intensificou a limpeza

dos ambientes com agua sanitdria ou alcool 70%, forneceu
mascaras e disponibilizou material impresso e digital sobre prevencdo, comunicacdo visual em murais e
definicdo de escalas de hordrios nos refeitdrios. Pensando na saude e bem estar dos colaboradores e de seus
familiares, a empresa implementou o trabalho em home office na drea administrativa. Até o momento, foram
distribuidos aos nossos colaboradores em torno de 27.000 unidades de mascaras e 950 litros de alcool em gel.

Acao Social do Parana
Curitiba

Prevencao da Covid-19 no Asilo Sao Vicente de Paulo

O Comité interdisciplinar elaborou o Protocolo de Prevencao da
Covid-19 do Asilo S3o Vicente de Paulo com base em todas as
orientagBes das autoridades de saude. O protocolo, por meio
dos seus 20 itens, estabeleceu medidas de prevencdao em todos
os setores de atendimento, sendo alguns deles: suspensdo de
visitas; obrigatoriedade de higieniza¢cdo das maos e calgados ao
adentrar a unidade; afericdo de temperatura; uso obrigatdrio
de equipamentos de protecdo individual; higienizacdo de
utensilios e superficies com alcool liquido 70%; distanciamento
de dois metros entre as pessoas; verificagdo de sinais e

sintomas didrios nas idosas, em caso se suspeita de contdgio

procedendo o atendimento da idosa durante 15 dias no quarto ou na casa externa que foi preparada para o
isolamento; e em caso de colaborador com sintomas ou sinais da Covid-19 o imediato afastamento da atividade
laboral.

Boas praticas paranaenses relacionadas a Sistema
prevencao da Covid-19 ¢ acoes pés-pandemia. Fiep
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Aguia Florestal Industria de Madeiras LTDA

Agoes de combate e prevencao da Covid-19

A Aguia Florestal estd realizando algumas acBes que visam
minimizar os impactos da pandemia. Entre as acOes realizadas
estdo: doacgdo de cestas basicas, semanalmente, para todos os
colaboradores que trabalham no setor fabril e para as familias
em situagdo de vulnerabilidade social da comunidade do
entorno. Os colaboradores foram envolvidos nessa agdo. Além
disso, a industria realizou uma parceria com o Municipio de
Ponta Grossa para contratagdo de um caminhdo de
higieniza¢do de patio. A Aguia Florestal também disponibilizou
o tunel de higienizacdo na entrada da planta. A afericdo de

temperatura também é obrigatdria, tanto no inicio quanto ao
longo da jornada de trabalho dos colaboradores.

Aldeias Infantis SOS Brasil

Foz do Iguacu

Plano de agao emergencial em resposta a crise sanitdria
e econdmica motivada pela pandemia de Covid-19

Neste cenario de crise e incertezas, mediante a expertise da organizagao
em situagdes emergenciais, a instituicdo desenvolveu ac¢des de cuidado
junto a familias, jovens, adolescentes e criangas, com base nos protocolos
de enfrentamento da Covid-19. Dentre as quais: distribuicdo de recursos
financeiros para a aquisicdo de cestas basicas e produtos de limpeza e
higiene por meio de cartGes pré-carregados entregues via correio ou
presencialmente; distribuicdo material dos insumos, isto &, caixas e
produtos doados a organizacdo, apenas nos casos onde ndo foi possivel a
distribuicdo dos cartbes — para evitar aglomeragGes na busca dos
produtos, a contamina¢do entre colaboradores e o deslocamento das
familias; a¢des de conscientizacdo sobre prevencdo e atendimento em
momento de incertezas, perdas e dores, pensadas para fortalecer os

vinculos familiares — inclusive por meio de apoio online e visitas de acordo
com a percepc¢ao das necessidades.

Boas praticas paranaenses relacionadas a Sistema — SESI
prevencao da Covid-19 ¢ acoes pés-pandemia. Fiep -
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Aguia Sistemas de Armazenagem S.A
Ponta Grossa

AcoOes de Combate e Preven¢ao da Covid-19

A Aguia Sistemas de Armazenagem realizou a doacdo, para o Hospital
Regional Wallace Thadeu de Mello e Silva, de macacdes, mascaras, luvas e
sapatilhas para os profissionais de satde. A industria também redobrou os »
cuidados de higiene na planta disponibilizando alcool 70%, higienizando o SR i WL PIOR FASE
interruptores e maganetas, além da divulgacdo de medidas de prevencdo i
a doenca, dentro e fora da fabrica, por meio das redes sociais. Entre as
atividades realizadas para promover o distanciamento estdo: criagcdo de
novos turnos para reducdo de aglomeracdo; aumento do numero de
onibus fretado pela empresa; aumento na escala de horérios de almoco

no restaurante; mudanca do layout dos setores administrativos,

colaboradores com mais de 60 anos e aprendizes foram afastados de seus
postos presenciais; a implementac¢do de trabalho em home office e férias parciais para alguns setores foram
algumas das ac¢0es realizadas. A indUstria, em parceria com a UTFPR, desenvolveu um projeto para a producdo
de respiradores. A Aguia estd produzindo todas as partes metalicas do respirador.

Associagao Amor em Fios
Cascavel

Associacao Amor em Fios

A Associagdo Amor em Fios faz perucas, toucas, turbantes e toucas para
doacdo a instituicdes que prestam assisténcia a pacientes de cancer, em
todo o Brasil. Neste ano, com a pandemia, outra dura realidade veio a
tona: pessoas em tratamento estavam em situagdo de vulnerabilidade
social. A instituicdo, diante disso, passou a distribuir cestas basicas com
alimentos, produtos de higiene pessoal e limpeza e mais de 5.000
mascaras que as voluntdrias confeccionaram. Com o auxilio de doagdes e
com o trabalho das voluntarias, a Associacdo Amor em Fios conseguiu
amop PRI\ atingir 12 estados brasileiros. Além de hospitais, outras instituicdes, como
" os asilos, também receberam doagdes.
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Associag¢ao Beneficente Renascer
Curitiba

Comunidade Terapéutica Educacional Renascer
A instituicdo adaptou as suas atividades para continuar o
atendimento durante a pandemia. S3o realizados encontros
didrios, no formato online, com todos os atendidos. Os
professores também elaboram video-aulas e disponibilizam
materiais no formato impresso. A aderéncia a esse novo
formato foi de 96% dos atendidos. Uma parte da equipe
esta trabalhando remotamente e a outra de forma
presencial, com todas as medidas de seguranca indicadas

para o atendimento aos casos mais graves. De marg¢o a
a setembro de 2020, foram realizados 211 atendimentos por psiquiatra, 1.853 atendimentos por psicélogos,
1.582 atendimentos de terapia ocupacional e 98 atendimentos de fonoaudiologia. O servico social da institui¢do
estd mapeando as situagOes violadoras de direitos, ciente de que o impacto da pandemia é maior na populagdo
mais vulneravel. Dentre as medidas adotadas estd a doacdo de cerca de 120 cestas basicas mensais. Também
foram realizadas 15 buscas ativas com visita domiciliar.

Associa¢ao Beneficente Sao Roque
Piraquara

Programa Alcance
As entregas de cestas basicas, kits de higiene e limpeza realizadas pela
instituicdo estdo sendo feitas, mensalmente, com agendamentos em
horarios alternados para evitar aglomerag¢des. Estdo sendo tomados
os cuidados de uso de mascaras, alcool gel e distanciamento social.
Todas as pessoas atendidas e seus familiares receberam madscaras
confeccionadas pelas alunas do curso de costura da S3o Roque. Em
parceria com o Programa Mesa Brasil, estdo sendo distribuidos,
semanalmente, frutas, verduras e outros produtos a todos. Os
atendimentos estdo sendo feitos por telefone e grupos de WhatsApp
e, quando necessdrio, a assistente social entrega fraldas, cobertores,
agasalhos ou outros itens nas residéncias das familias atendidas pela
instituicao.

Boas praticas paranaenses relacionadas a SiSte[Tla - SESI
prevencao da Covid-19 ¢ agoes pos-pandemia. Fiep -
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Associacao Gente de Bem
Curitiba

Projeto Ponto.Com.Futuro

Por meio do projeto, realizado durante a pandemia, os
jovens estdo aprendendo sobre o mercado de trabalho,
como conseguir oportunidades profissionais, como
escrever um curriculo, como se preparar para uma
entrevista de emprego e como funciona um processo
seletivo. Na segunda etapa, terdo dois cursos: Introdugao a
Produgdo Industrial e Introdugdo a Administracdo de
Empresas. O projeto finalizard com uma visita a fabrica da
New Holland e da Votorantim, que serd agendada para

B H=Y8 m a0 O & 1 M ~cawav, o B

apés o periodo de pandemia. S30 encaminhados para os R . © e
ente de Bem

jovens computadores, smartphones e 6culos de Realidade
Virtual. O projeto ira até a primeira semana de dezembro, quando serd feita uma avaliagdo de resultados e 200
adolescentes de 10 escolas publicas de Curitiba, Balsa Nova, Rio Branco do Sul, Itaperucu e Almirante

Tamandaré estdo sendo beneficiados.

Associacao Comercial e Empresarial de Maringa - ACIM
Maringa

Todos por Maringa

Diretores e colaboradores da ACIM tém trabalhado para
ajudar os empreendedores neste momento tdo crucial para
a economia e a comunidade. Os investimentos, que
totalizam mais de RS 2,5 milhdes, incluem mil mdscaras
face shield destinadas as unidades publicas de saude, 50 mil
mascaras para a populacdo e associados e a doacdo de
luvas, aventais e frascos de alcool para hospitais, asilos,
associacdes beneficentes e unidades de saude.
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Associacao dos Amigos do Hospital de Clinicas da
Universidade Federal do Parana e curitiba

O HC precisa de vocé

A Associacdo dos Amigos do HC, em 34 anos de histéria,
sempre pode contar com o apoio da sociedade. Nesse
momento de pandemia, foi possivel presenciar um incremento
exponencial de solidariedade. A campanha o “HC precisa de
vocé”, incentivada pelo Ministério Publico, em 6 meses,
adquiriu mais de 3 milhdes em itens para enfrentamento a
Covid-19 no HC. Foram arrecadados mais de 1 milhdo e
oitocentos mil em recursos financeiros e mais de 600 mil em
doacgbes de produtos variados. Resultados intangiveis que a

instituicdo verificou: foi possivel fornecer as condigdes
necessarias para manter os profissionais seguros no atendimento na linha de frente. Além disso, foi possivel
providenciar alojamento seguro a esses profissionais, permitindo mais conforto e tranquilidade de ndo
precisarem retornar para casa e correr o risco de levar a doenca aos familiares. Foi possivel também apoiar
outras instituicdes e comunidades com itens essenciais neste momento emergencial.

Associacao dos Amigos Voluntarios do Projeto
Pescadores de Vidas e sarandi

Solidariedade em Movimento
A campanha Solidariedade em Movimento atendeu, diretamente, 80
familias cadastradas e que fazem parte da comunidade onde esta
localizada a sede da Associa¢do. A instituicdo atende cerca de 90
criangas e adolescentes com idade de 5 a 18 anos. Indiretamente,
mais de 500 pessoas sdo beneficiadas. Desde marco, mais de 1000
mascaras foram distribuidas, além de 10 toneladas de alimentos,

we mais de 600 litros de leite e cerca de uma tonelada de roupas para a

Mais de 10 toneladas de alimentos e mais

de 600 litros de leites sao as quantidades

que arrecadamos e doamos desde o inicio
da pandemia.

N
&

comunidade local e ainda foi possivel beneficiar outras instituicdes
sociais.

Boas praticas paranaenses relacionadas a Sistema
prevencao da Covid-19 ¢ acoes pés-pandemia. Fiep
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Associacao Iniciativa Cultural
Curitiba

Acolher, cuidar e transformar

Entre as atividades realizadas pela instituicdo, durante o periodo da
pandemia, estdo: oficinas de yoga e danga (online), grupos de apoio via
WhatsApp e encontros presenciais com gestantes adolescentes. Para
manter o vinculo com as criangas, houve a entrega de materiais com
atividades pedagdgicas que estimulam o desenvolvimento das diversas
linguagens artisticas e criativas (kits pedagdgicos) e vivéncia durante a
entrega dos kits, a fim de manter a conexao com o ludico. A instituicdo
também promoveu ag¢des de apoio emocional e intervenc¢des familiares,
abordando a comunicacdo nao-violenta e estratégias para uma boa
convivéncia. OrientagGes e acompanhamento das familias e comunidade
para acesso aos beneficios socioassistenciais, entrega de alimentos e
insumos de higiene também fizeram parte das atividades realizadas pela

instituicdo.

Associacao Ministério Melhor Viver
Ponta Grossa

Proteja - Servico de Acolhimento Institucional

O objetivo do projeto é oferecer informacdo e condicGes
materiais de preveng¢do a Covid-19 para pessoas em situagao
de rua, usudrios do servico de acolhimento institucional e
participantes do programa de reinser¢dao social. Entre as
atividades realizadas estdo: suspensao de visitas externas e
visitas internas de familiares; ampliacdo de liga¢cdes a
familiares duas vezes na semana; instrucbes sobre
comportamento nas ruas, utilizagio de madscaras e
higienizagdao com dalcool. Materiais informativos foram fixados

na instituicdo. Novos acolhidos ficaram em quartos de
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BO Packaging Brasil LTDA

Ponta Grossa

Copos Descartaveis com dicas de Prevengao e
Motivagao ao Enfrentamento da Covid-19

A acdo desenvolvida em parceria com a IBEMA (doagdo do

papel) e BO Packaging (impressdo e producdo dos copos),

o - SOLIDARIEDADE: AGOES
resultou na distribuicdo de um milhdo de copos de papel para QUE FAZEM A DIFERENCA!

mais de 60 organizacBes, com objetivo de levar orientacOes A',‘:;i‘;‘:’f’::i‘;j‘:;:;::“;:;fjjj‘;’::';"::';j X
. . outro é que venceremos esse desafio, com isso em [
preventivas ao enfrentamento da Covid-19 e frases o8 e o . [

motivacionais. Os copos foram distribuidos em hospitais e com bt
doscBes de méscaras (confeccionadas por ONG local), élcool em gel
termometros digitais.

convencionais e de campanha, prefeituras, organizacGes da

Nesta semana, em parceria com a BO Packaging e Ibema, fez a
entrega de 32.000 copos recicliveis que irdo suprir as 1

sociedade civil e industrias dos municipios de Embu das Artes, Sl il
% BOPAPER |

Curltlba' Ponta Grossa' Jaguarlal'va’ Ara potl' Cascavel' Séo JUNTOS A FAVOR DA VIDA #NOSSOMELHORPAPEL #CUIDADO #PREVENGAO
Paulo e Turvo. A iniciativa foi desenvolvida porque o uso do copo de papel é mais indicado por ser descartavel,
o que diminui a possibilidade de contagio do novo coronavirus por meio da saliva.

BO Paper Brasil Industria de Papéis LTDA
CNPJ 07.632.665/0001-67 e Arapoti

SIPAT Virtual - Cuidar das Pessoas é Nosso Melhor Papel

A SIPAT com o tema “Cuidar das Pessoas é o Nosso Melhor Papel”
teve seus preparativos iniciados em agosto, com a
disponibilizacdo de fones de ouvido (headphones) para todos os
empregados, como forma de instigd-los em conhecer o novo
formato adotado devido a pandemia. Uma semana antes, fizemos
a apresentacdo do projeto para a lideranca a fim de obter maior
divulgacdo e apoio e a partir dai diariamente disponibilizadas
mensagens por meio de midias (WhatsApp/Intranet) com o tema

do dia. Dividimos a SIPAT em cinco subtemas, iniciamos com
“Seguranca por Escolha” e caminhada da CIPA, na sequéncia “Psicologia do Transito” e Blitz Segura, depois
“Qualidade de Vida e Auto Cuidado”, ainda tivemos “Sustentabilidade Ambiental” e finalizamos com “Ser
Saudavel é Ser Feliz”, numa /ive musical. No decorrer da semana, teve lugar também Concurso Cuidado Ativo
envolvendo familiares e comunidade, sessdes de ginastica laboral /didlogos de seguranca de acordo com o
tema do dia. Concluimos a semana com a palavra Gratidao.
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BO Paper Brasil Industria de Papéis LTDA
CNPJ 07.632.665/0005-90 e Jaguariaiva

Valorize + a Sua Vida! Prevengao é Saude
O Manual de Enfrentamento a Covid-19 estd em constante revisao, S —
com melhorias de impacto sendo implementadas conforme novas
demandas e novos cenarios. A aplicacdo e monitoramento previsto
estd alinhado com todo nivel de liderangas nas Unidades e é de
conhecimento dos drgdos de vigilancia sanitarios locais. As acGes de
conscientizagdo junto ao publico foram assimiladas e ja fazem parte
do dia a dia de todos. Para os profissionais em trabalho remoto

Video educativo e com carater
preventivo na Comunidade

foram disponibilizados em suas residéncias kits, com mascaras e
porta mascaras personalizadas, dicas de saude mental, fones de
ouvido, livros, visando manté-los na mesma sintonia de prevengao.
Tanto dentro das unidades como quem atua de forma remota, todos priorizam a prevengdo de forma
consciente e buscando também promover mudancas de comportamento de familiares, amigos, etc.

Centro da Juventude Professor Jomar Vieira Rocha
Cascavel

Conectando Sentimentos
A unidade Centro da Juventude retomou as atividades do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, no més de maio e
no formato online, com os adolescentes e jovens inseridos nesse
servigo. As ac¢Oes realizadas foram: busca ativa por meio de contato
telefénico, messenger e visita domiciliar. Apds concordancia dos
responsaveis para a participacdo online, via WhatsApp, foram
organizados oito grupos denominados: Conexdao Jovem, Jovens
Brilhantes, Caravana Juventude, Contadores de Histérias, Esquadrao
Juventude, Além da Visdo, Gurizada do CJ e os Brother's. Apds a
insercdao nos grupos, orientadores sociais iniciaram o processo de
incentivo a participacdo nos encontros semanais com discussdo de
temas socioeducativos como: familia, ECA, promog¢do de saude
mental, além do acesso a informagdes de prevengdo ao contdgio da

Covid-19, em forma de atendimento online e com atividades.
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Centro de Ensino Superior de Maringa LTDA -
UniCesumar e Maringi

UniCesumar contra a Covid-19: a¢des de enfrentamento
Diante de um cendrio preocupante, a UniCesumar enquanto
universidade, se sente responsavel em ajudar a sociedade por
meio dos seus recursos tecnoldgicos, professores, alunos e
profissionais. Colocamos em pratica diversas iniciativas no
combate de enfrentamento a doencga, no sentido de amenizar
os danos da Covid-19 e firmar nosso compromisso com a
responsabilidade social. O projeto contou com a participagao
de alunos e colaboradores que, de forma voluntaria, se
envolveram em todo processo de producdo: desde corte do

acetato, seguido pelo corte do acrilico e a montagem dos kits,
trabalhando a solidariedade e a empatia, mostrando que é possivel transformar conhecimento em a¢des que
fazem a diferenca na comunidade. Foram produzidas em impressora 3D, mil mascaras que foram doadas as
seguintes instituicdes: Hospital Municipal de Maringd, Hospital Municipal de Paicandu, Hospital Metropolitano
de Sarandi, Secretdrias Municipais de Sadde de Maringd, Sarandi e Marialva.

Centro de Orientacao e Controle de Excepcionais de Curitiba -
COCEC - Escola de Educacao Especial Nilza Tartuce ® Curitiba

Covid -19:
Prevenc¢ao, engajamento e enfrentamento a pandemia
Diante do desafio do enfrentamento a Covid-19, a Escola de
Educacdo Especial Nilza Tartuce realizou ag¢Ges na busca
constante pela garantia dos direitos de todos neste percurso.
Com a suspencdao das atividades presenciais, todos os
atendimentos da instituicdo foram ressignificados. As
atividades pedagdgicas foram realizadas com interagdes didrias
entre docentes e estudantes, liga¢cdes telefénicas, chamadas de
video, troca de mensagens, envio de videos, além da oferta de

atividades impressas. Os atendimentos terapéuticos articulados
e as intervengdes do servigo social buscaram inclusdo e equidade. O fortalecimento e a integracdo entre os
trés setores da sociedade favoreceram a distribuicdo de alimentos, produtos e materiais para suporte as

familias.

Boas praticas paranaenses relacionadas a SiSte[Tla E SESI
prevencao da Covid-19 ¢ agoes pos-pandemia. Fiep -
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Centro Universitario Internacional Uninter
Curitiba

Maratona Ecos do Brasil — Uninter

A Maratona ECOS teve como tematica a Biopirataria e suas
implicagdes na biodiversidade. O tema da pandemia esteve
presente nas 14 palestras proferidas nas 12 horas continuas
de evento. A modalidade do uso da educag¢ao mediada pela
tecnologia, para a realizagdo do evento, democratiza o
conhecimento, em especial sobre os ODS, de forma gratuita,
e respeitou as orientagbes de distanciamento social. O papel
da Instituicdo de Ensino Superior é democratizar

informacGes para alcance dos ODS, nessa Maratona: ODS3,
0ODS14 e ODS15. A Maratona Ecos do Brasil contou com
palestras das 9 horas as 21 horas do dia 25 de setembro de
2020.

Prof. Dr. Benhur Gaio Nelson Castanheira

Maratona Ecos do Brasil - 12 horas de contetdo

Clube Ponta-Lagoa
Ponta Grossa

Centenario Clube Ponta Lagoa Diante das Incertezas e
Complexidades da Pandemia Covid-19

As ac¢Oes implementadas compreendem o periodo antes, durante e pds
pandemia. A secretaria do clube permaneceu aberta em dias e hordarios
pré-estabelecidos. A sede campestre foi fechada, permanecendo de inicio
aberta a area verde para caminhadas. Gradativamente, foi permitida a
pesca ecolégica e esportes. Os funcionarios eram responsaveis pelas
medidas de seguranca, conforme treinamentos realizados e baseados nos
decretos municipais. Nos meses de pandemia, foram realizadas reunides
virtuais da Diretoria objetivando discutir as demandas dos associados,
avaliacdo do processo de fechamento e abertura gradual dos espacgos.
Foram implementadas aulas de dan¢a online e musica ao vivo. Na
reabertura gradual das aulas esportivas, foi solicitado aos professores a
apresentacdo de um termo de compromisso, respeitando as medidas

sanitarias e garantindo a empregabilidade para todos.

Boas praticas paranaenses relacionadas a Sistema - SESI
prevencao da Covid-19 ¢ acoes pés-pandemia. Fiep -
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Cocamar Cooperativa Agroindustrial
Maringa

GT de Comunicacao e Gestao de Crises:
Plano de Comunicagdao Cocamar contra o Coronavirus (Covid-19)

A Cocamar trabalhou, desde o primeiro dia do anuncio feito T —
Sob responsabilidade de

iy ~ . Alair Zago
pela OMS, em prol da mitigacdo dos riscos para todos os

colaboradores, pois a cooperativa entende a importancia dos Sobmmdede
lany 0

protocolos de saude e da informagdo no contexto da

d iad , . d I HEAD HEAD HEAD HEAD
pandemia do novo coronavirus. Com isso, descreveu o Plano SAUDE/RH SEGURANCA COMUNICACKO LEGAL

de Comunicacdo e Contingéncia para assegurar aos

Elzx Camdosd Elvls Pavan Cﬂsﬂann Knndo Pauh Pasmfam
. Dr, Diogo Cardoso Paula Rebelo Sabrina Morello Eliane Camilo
colaboradores, clientes, fornecedores e outros prestadores < >
Facilitador COVID-19
de servico, medidas preventivas e procedimentos para Fiza Camneloss
e . . . . ~ Todos os Gestores: Qualquer divida ou sugestdo deve ser reportada lideranca da unidade de
minimizar o impacto da pandemia na organizacdo e na T e e

populacdo em geral. A Cocamar possui unidades distribuidas entre os estados do Parana, Mato Grosso do Sul
e S3o Paulo, e o maior desafio desse projeto foi alcangar e sensibilizar todas as unidades de igual forma.
Assim, com estratégias de engajamento, foi possivel atingir 100% das unidades.

Companhia de Saneamento do Parana — Sanepar
Curitiba

Programa de Desinfec¢ao do Entorno de Hospitais
A Sanepar, em virtude da pandemia, participa de a¢Ges no combate a
Covid-19, no entorno dos hospitais e asilos, com o objetivo de aumentar a
seguranca aos profissionais de salde e das pessoas em tratamento. Além
dos hospitais e asilos, que foram os primeiros focos de atuacdo, a
Sanepar, por meio de pedidos do Poder Publico, atuou em areas onde ha
vulnerabilidade e que sofreram com focos de contaminagcdo, como por
exemplo aldeias indigenas e locais publicos de atendimento. Com ag¢des
diarias, as equipes das 5 Geréncias Gerais da Sanepar (Curitiba, Londrina,
Maringa, Ponta Grossa e Cascavel) ao longo desses 6 meses ja realizaram
2.750 desinfec¢des em mais de 300 estabelecimentos espalhados em 137
municipios do Estado do Parand. Desta forma, em média, cada

estabelecimento foi desinfetado 9 vezes, pois o entendimento é que a
acdo executada de forma repetida, garante um ambiente mais seguro.

Boas praticas paranaenses relacionadas a Sistema
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Copel Distribuicao S.A
Curitiba

Dia da Familia na Copel em tempos de Pandemia

O Dia da Familia tem por objetivo fortalecer o vinculo entre a
Empresa, empregados e familiares, bem como ressaltar o sentimento
e o orgulho de “Ser Copeliano” e de fazer parte da “familia
copeliana”. A adaptacdo desse evento, ja tradicional para os
empregados e seus familiares, em 2020, teve por objetivo fortalecer a
capacidade de mobilizagdo do copeliano quando é chamado a ajudar
o préximo. A acdo de arrecadacdo das cestas basicas aconteceu em
todos os podlos da Copel Distribuicdo no Estado do Parana. Foram

arrecadadas cerca de 700 cestas que foram entregues a Defesa Civil
do Parand e serdo distribuidas as familias em situacdo de
vulnerabilidade impactadas pela pandemia.

Companhia Paranaense de Energia - Copel
Curitiba

Doac¢ao Emergencial e Campanha Fatura Solidaria:
Combatendo a Pandemia com Energia

A Copel doou 5 milhGes em mascaras hospitalares e testes diagndsticos
para combate ao Coronavirus no Parand. Para operacionalizar essa
doacdo e garantir maior abrangéncia para a acdo, assinou Convénio com
O Instituto de Biologia Molecular do Parana — IBMP, responsavel por
distribuir os testes comprados e doados pela Copel; e com a Fundagdo
da Universidade Federal do Parana para o desenvolvimento da Ciéncia,
da Tecnologia e da Cultura — FUNPAR, responsavel por distribuir as
madascaras compradas e doadas pela Copel. Dessa forma, também
contribuiu para o fortalecimento das parcerias e busca de solucdes

conjuntas no contexto da pandemia. Adicionalmente, a Copel
langou a Campanha Fatura Soliddria. Para cada nova adesdo a fatura digital, a Copel doa mais 2 reais. Para
cada cliente que adota o débito automatico, a Copel doa mais 3 reais, sem custo algum para o cliente. O
objetivo é estimular o engajamento de toda a sociedade paranaense na luta pela causa e aumentar o valor das
doagdes.

Boas praticas paranaenses relacionadas a SiSte[Tla - SESI
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Cooperativa de Crédito, Poupancga e Investimento Unido
Parana/S3ao Paulo - Sicredi Unido PR/SP e Maringa

Mascara para todos

O projeto aconteceu em duas fases. Na primeira, por meio da
intercooperacdo foram arrecadados mais de R$50.000,00 entre
7 cooperativas de Maringa o que, possibilitou a produgdo de 22
mil méscaras, gerando renda no valor de RS 22.000,00 para 20
costureiras recém qualificadas. Além disso, todas as mascaras
produzidas, foram doadas para 35 institui¢des socioassistenciais.
A segunda fase contou com a captacdo de RS 50.000,00 que,
possibilitou dar continuidade ao projeto, gerando renda para

mulheres e também imigrantes. Foram produzidas 30 mil
mascaras e trocadas por alimentos. Essa segunda etapa, contou com a parceria de outras empresas e
organizagOes, entre ela rede de Supermercados e Universidade. Somado a isso, o projeto fomentou o trabalho
voluntdrio entre os colaboradores para a troca das mascaras por alimentos.

DAF Caminhoes Brasil Industria LTDA

Ponta Grossa

Programa de Preveng¢ao e Combate a Covid-19

A DAF Caminhdes Brasil realizou uma série de ac6es com o objetivo de
proteger a saude dos seus colaboradores, fornecedores e da
comunidade em geral. Para a prevencdo da dissemina¢do do virus nas
instalagdes foi elaborado um manual, video e treinamento.
Equipamentos de medi¢do de temperatura foram instalados e os layouts
dos postos de trabalho foram revistos, além da implementacdo de
outras medidas. Para a comunidade, a empresa realizou doacdo de
alcool em gel para a UPA Santa Paula; de maquina de costura industrial
para a Penitencidria de Ponta Grossa para confec¢do de mascaras para

comunidade e de outros insumos para instituicdes de saude.

Boas praticas paranaenses relacionadas a SiSte[Tla - SESI
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Elo Apoio Social e Ambiental
Curitiba

Do presencial ao online na garantia de direitos
dos adolescentes e jovens nos tempos da Covid-19

A Elo atua, desde 2001, com formacdo em valores humanos e
empregabilidade de adolescentes e jovens em vulnerabilidade
social, em Curitiba. Neste periodo, ja impactou positivamente
mais de 6500 jovens. Em parceria com mais de 130 empresas
oferece oportunidade de emprego e desenvolvimento por meio
do Programa de Aprendizagem. Para mitigar os inumeros

impactos da pandemia da Covid-19, desenvolveu um Plano de ‘@m&q @ﬁm- Ié Q!
Ac¢Oes Emergenciais para gestdo da crise, reduziu despesas e
! - o B20 00k BI;&@

buscou novas receitas para manter sua sustentabilidade
financeira. Além disso, implantou treinamento online para os

jovens e garantiu mais de 360 empregos.

Fundacao de Ac¢ao Social — FAS
Curitiba

Face Shields Fab Lab Curitiba:

Producao Colaborativa

A acdo teve inicio em marco de 2020, administrado pela
Prefeitura Municipal de Curitiba, o Fab Lab por meio da
Fundagcdo de Acdo Social de Curitiba e Agéncia Curitiba de
Desenvolvimento e Inovagdo, avaliou os principais projetos e
acoes realizadas em todo o mundo para o combate a pandemia e
com isto compreendeu a necessidade de agir localmente. A
Secretaria Municipal de Sadde de Curitiba sinalizou a necessidade
de prover equipamentos que pudessem trazer mais seguranga
para os profissionais da saude. Diante deste cenario, iniciou-se a
fabricacdo de face-shields no espaco do Fab Lab, com o apoio da

Agéncia Curitiba de Desenvolvimento, da Secretaria Municipal de
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Faculdade Sagrada Familia — FASF

Ponta Grossa

01/07/2029

Os Colaboradores g,

| wTadosfoltaFe

FASF Tecnoldgica

A pratica tem como objetivo manter ensino de qualidade e [V,
cumprimento da missdo da FASF, preservando a saude e bem-
estar de académicos, docentes e colaboradores em tempos de
pandemia do novo coronavirus. A FASF procurou na tecnologia
de informagdo a base para continuar ofertando ensino de
qualidade, visando o momento presente e o futuro, porque esta
area demonstra incertezas de retomada presencial em um
breve espaco de tempo. Utiliza-se, para tanto, o ambiente Se eerersaas "

virtual de aprendizagem Moodle e G Suite, esse ultimo trata- 1L > % oos/17

se de parceria. Também a secretaria, por meio do software de gestao educacional SWA JACAD, estd operando
em modo online, proporcionando acesso a requerimentos e envio de documentos, dispensando a entrega
presencial e deslocamentos desnecessdrios, contribuindo para o isolamento social. Desta maneira, a
acessibilidade, a saide e o bem-estar de académicos, docentes e colaboradores é preservada.

Fiacao de Seda Bratac S.A

Londrina

Colaboradores em Agao:
praticas de preven¢ao Covid-19

PLANTAQ L . . .
--—B'3.AI“_E.;£2‘_'£:9 No inicio da pandemia, a BRATAC realizou uma campanha interna de

prevencado a Covid-19. A campanha baseou-se na criacdo de desafios internos
intensificando as medidas de prevencdo estipuladas pelo Ministério da Saude
e Decreto Municipal. Além dos desafios, a BRATAC realizou a campanha dos
3Rs, a qual teve como objetivo a redugdo e reutilizagdo de materiais. Os
setores oficina e manutengdo foram os pioneiros no projeto, confeccionando
suportes de papel toalha para higienizacdo com alcool em areas de uso
comum devido a rotatividade de pessoas nos locais. A pratica realizada foi
divulgada nos canais de comunicagao interna da empresa gerando
reconhecimento e incentivando outros setores a pensarem em solugdes
criativas e sustentaveis.
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Fundagao do Asseio e Conservagao, Servicos

Especializados e Facilities - FACOP e Almirante Tamandaré

Ciranda ODS FACOP - no Combate a Covid-19

A instituicdo adequou a tradicional "Ciranda ODS FACOP" para ; FACP
acOes de combate a Covid-19, por meio da disponibilizacdo de O e 50 PE &
informacgdes e orientag¢des, utilizando diferentes formatos e == FACOP EMPREGADAS

POR MEIO DOS
ENCAMINHAMENTOS
REALIZADOS PELA

midias. A agdo oportunizou que os profissionais da limpeza,
gue atuam na linha de frente, tenham acesso a educacdo para

350

a limpeza, determinante no combate a Covid-19 com acesso CEE“?J:;(I;}?SE

aos cursos EaD FACOP. A adequagdo das atividades também FACOP
garantiu acesso ao mercado de trabalho por meio da Central -
de Empregos que foi adaptada para o atendimento online. @oBEWGSwsmm L | - = F IEAco)

A instituicdo também manteve o atendimento presencial do SESMT. A¢des em parceria, para a doagdo de
produtos de limpeza a instituicGes sociais e a capacitacdo adequada, também foram realizadas.

Gazeta do Povo
Curitiba

Ler e Pensar:
Formacgao On-line Metodologias Ativas no Ensino Hibrido

Pesquisa do Instituto Peninsula, divulgada em maio de
2020, mostra que 83% dos professores brasileiros ndo se
sentiam nada ou pouco preparados para o ensino remoto,
gue virou rotina em diferentes pontos do Brasil. Este fato
estd ligado a outro dado descoberto pela pesquisa: 88%
deles afirmaram que nunca tinham dado aula de forma
virtual antes da pandemia. Além disso, 55% disseram ndo
tido qualquer suporte ou capacitagdo durante o
isolamento social para ensinar fora do ambiente fisico da

escola e dentre os professores que se sentiam
despreparados para o ensino virtual, 75% gostariam de receber apoio e treinamento neste sentido. Portanto,
o Ler e Pensar organizou uma formacdo aberta e gratuita para qualquer interessado e sobre metodologias
ativas e ensino remoto e hibrido.
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Gisela Aparecida Fonseca — Contabilidade
Londrina

Seu destino é o Bem

O objetivo do projeto é levar o conhecimento aos contribuintes quanto a
simplicidade em destinar seu imposto de renda para o desenvolvimento de
politicas publicas de bem-estar geral da populacdo mais vulnerdvel e, assim,
contribuir para o alcance dos ODS. Devido a pandemia todos os segmentos das
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) tiveram suas receitas reduzidas

drasticamente, e por isso, se fez necessario, investir ainda mais na disseminacgao

dessa informacdo. A destinacdo do imposto de renda é um assunto que ainda

deve ser amplamente divulgado, pois, visto os nimeros dos municipios, percebe-

se gque muito mais pode ser arrecado para que as organiza¢des possam continuar
realizando o trabalho de preservar vidas por meio da alimentacdo, da saude, da
educacdo, do esporte, da cultura e do lazer.

IBQ Industrias Quimicas S.A
Quatro Barras

Confec¢ao de Mascaras em Parceria com a Comunidade Local

Priorizando a saude de nossos colaboradores no combate a pandemia do
Coronavirus, a Enaex Britanite adquiriu 1000 unidades de mascaras de algodao
confeccionadas por doze voluntdrios da Escola Municipal Jodo Curupana da Silva,
em troca do custeio da mdo-de-obra para algumas reformas necessarias na Escola.
Em abril, colaboradores e pais de estudantes confeccionaram as mascaras em suas
respectivas casas e, na primeira quinzena de maio, as mascaras foram distribuidas
aos colaboradores. Na escola, entre junho e agosto, uma equipe especializada,
patrocinada pela Enaex Britanite, construiu um novo bebedouro e fez a sinalizacao,
marcacdes nos pisos e adaptacGes em portas, com a instalacdo de rampas de acesso
e barras de apoio, para facilitar a mobilidade com seguranca de pessoas com
deficiéncia. Essa a¢do fortalece o compromisso com o desenvolvimento social das
comunidades em que a Companhia atua, exercendo a missdo na construcdo de uma
sociedade mais justa e colaborativa para todos.

Boas praticas paranaenses relacionadas a SiStema = SESI
prevencao da Covid-19 ¢ acoes pés-pandemia. Fiep -
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Instituto Pegai Leitura Gratis
Ponta Grossa

Alimentando Mentes

A leitura tem um papel de grande relevancia, pois exige criatividade e
reflexdao, provocando o leitor a relacionar ideias e conceitos que resultam em
novas ideias, reflexdes e o desejo de conhecer mais. Assim, o projeto Pegai
Leitura Gratis tem como principal objetivo disponibilizar livros aos leitores
gratuitamente por meio de estantes localizadas em espacos de acesso
publico, bem como em ac¢Ges e praticas promovidas pelo projeto. Uma destas
praticas chama-se “Alimentando mentes”, que surgiu devido a retirada dos
livros das estantes como medida de seguranca por causa do novo
coronavirus. Nesta acdo, livros novos (primeira impressao) sdo embalados e
colocados nos kits alimentagdo distribuidos para as familias de estudantes de
escolas publicas e entidades de assisténcia social. Acredita-se que durante a
pandemia, os alunos/leitores continuam engajados com a leitura e apds a
pandemia serd possivel continuar o trabalho de movimentar a

disponibilizacdo e a captacdo de livros.

Industria Sulamericana de Produtos de Limpeza
LTDA - ISPL e Maringa

Corrente de Solidariedade

No inicio da pandemia, a Crivialli recebeu pedidos, especialmente, de
prefeituras, para doa¢do de desinfetante com o objetivo de combater a
propagacdo do virus nas areas de grande circulacdo de pessoas. Com
isso, a empresa se viu em um papel importante no auxilio ao combate
ao virus. Conforme demanda dos municipios, a Crivialli se propos a
formular e disponibilizar o desinfetante. Foram atendidos os municipios
de Curitiba, Londrina, Mandaguacu e Maringd, somando mais de
500.000 litros de desinfetante distribuidos de forma gratuita.

Boas praticas paranaenses relacionadas a Sistema
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Integrada Cooperativa Agroindustrial
Londrina

Campanha Cooperar em Todo Tempo

O 792 principio do cooperativismo é o interesse pela
comunidade. No inicio da pandemia, a Cooperativa Integrada
verificou que todo tempo é tempo para cooperar e nas crises
expandimos nosso olhar solidario. O objetivo da campanha foi
unir cooperados e colaboradores para angariar recursos para o
fornecimento de Equipamentos de Protec¢do individual (EPIs),
materiais de higiene e limpeza para unidades de saide. Com a
campanha, foram beneficiadas 50 unidades de saude dos

estados do Parana e Sao Paulo com a doagdo de 8.630 litros de
de alcool em gel 70%, 11 mil mascaras, além da doagdo de tecido para confeccdo de mais 18 mil mascaras. Por
meio desta Campanha foi possivel identificar que os colaboradores e cooperados estdo disponiveis a ajudar o
proximo. A industria acredita que foi uma grande mobilizagdo em prol da comunidade.

Irmandade Evangélica Betania
Curitiba

Direto ao Ponto

=S~ — - Direto ao ponto é uma iniciativa do Projeto Social Forum de
Desenvolvimento do Terceiro Setor. Trata-se de uma série
composta por 10 videos de 10 minutos cada. Na

[/ 7 UE SERVICD
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impossibilidade de realizar os eventos presenciais do

Série "Direto a0 Ponto’ - #06
“Introdugo & Lei Geral de Protegdo d.

Projeto Férum, em tempos de distanciamento social, foi
necessaria a adequacdo de estratégias para que o

arceiros x

Mauren Neufeld

conhecimento pudesse continuar atingindo os atuantes em

(I | ISR D) s @050

organizacdo da sociedade civil. A série é fruto da parceria

Série "Direto ao Ponto’ - #01 De olho no horizonte, o futuro exige acao ja! Préximo REPRODUGAO AuTOMATICA (]

e e e e RSSO ge colaboradores da Irmandade  Betania, profissionais

voluntarios e instituicdes que apoiam na divulgacdo. A proposta de videos curtos foi intencionalmente para
prover algo diferenciado em meio a diversas op¢oes de webinars e lives disponiveis; idealizada para ser um
instrumento de alertas, conhecimentos pontuais e estimulo ao aprofundamento de estudos. A Série fica
hospedada no canal do Youtube, em play list especifica. Semanalmente sdo postados os videos nas
ferramentas digitais da Irmandade Betania e nos grupos de WhatsApp.
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Lar Escola da Crian¢a de Maringa
Maringa

Acoes de um novo normal para o Programa de Aprendizagem
no Lar Escola da Crianga de Maringa

Durante a pandemia a instituicdo identificou que era necessario adotar
acOes rapidas para que o servigo prestado aos aprendizes fosse mantido e
fez uma atuagdo para migrar para educagdo a distancia. A instituicdo
passou a realizar aulas no Google Classroom e acompanhar os aprendizes
em suas dificuldades de acesso a internet e orientagdo sobre uso da
plataforma. O acompanhamento as familias com vulnerabilidade
financeira e a doacdo de kits de alimentos foram ainda algumas das a¢oes
realizadas. Suporte as familias de como proceder nos casos de aprendizes
com contrato suspenso e um canal de atendimento via Instagram e

Whatsapp também fizeram parte das iniciativas da instituigdo.

Klabin S.A

Telémaco Borba

Cada Atitude Conta no Parana

A Klabin atuou em diversas frentes de apoio a sociedade e aos
colaboradores no Parana, embaladas pelo Cada Atitude Conta. Logo no
inicio da crise, além da intensa participacdo no COMCOVID, a area de
P&DI inovou, desenvolvendo em tempo recorde alcool em gel a partir da
celulose microfibrilada (matéria-prima renovavel), em seu Parque de
Plantas Piloto, em Telémaco Borba. O alcool produzido no Parana foi
distribuido para instituicdes de saude do Estado e do pais. Junto a ampla
campanha, inovagao sustentavel e inumeras doag¢des, foram implantados

protocolos de saude para os colaboradores e comunidade que ainda sdo
seguidos, com destaque para a medi¢cdo automatica de temperatura; sistema de revezamento em turnos;
tuneis de oz6nio na entrada e saida das fabricas; alimenta¢do individualizada; intensa higienizacdo de
ambientes e equipamentos; distribuicdo de dlcool em gel e mascaras, isolamento de grupos de risco, entre
outros. A empresa continua com planos de contingéncia, comités médicos e de monitoramento.

Boas praticas paranaenses relacionadas a Sistema
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Lightsweet Industria e Comércio de Alimentos LTDA
Marialva

Protocolo Lightsweet de Prevencao e Combate a Covid-19

A industria desenvolveu um protocolo formal para preveng¢dao a Covid-19, que
descreve desde a chegada do colaborador, o acompanhamento de casos
suspeitos e positivos, até a higienizacdo da empresa, se necessario.
Colaboradores ao chegar na empresa, seguem regras de acordo com as
orientagdes do Ministério da Saude: todas realizadas e registradas por um
profissional da salde. Os setores foram organizados respeitando o
distanciamento seguro, sendo que cerca de 30% dos colaboradores estdo em
teletrabalho desde o inicio da pandemia. Locais de uso comum tiveram sua
estrutura readequada, além das mudangas nas praticas do uso desses locais.
Acesso de externos foi limitado a casos emergenciais e segue o0 mesmo protocolo.
O uso de mascara é obrigatdrio, disponibilizada pela empresa, incluido o uso
pelos colaboradores externos. A empresa tem orientado a todos por meio dos

diferentes canais de comunicac¢do. Transparéncia nas informacgées resultando em
um ambiente seguro e na manutenc¢do dos empregos.

Ordem dos Advogados do Brasil - Se¢ao do Parana
Curitiba

Medidas da OAB/PR durante a pandemia do coronavirus

A OAB/PR atuou em varias frentes para mitigar os impactos da pandemia.
Foram ag¢Oes que principalmente envolveram a classe dos advogados,
mas de igual forma impactaram de forma positiva a sociedade
paranaense como um todo. As frentes de a¢do foram econémicas, sociais
e politicas, priorizando os ODS 3, 8 e 16. Mas isso ndo significa que os
reflexos ndo atingiram a mais ODS. Entre os resultados estdo: a Comissdo
de Direitos Humanos atendeu familiares de presos que buscavam

informacGes. A Comissdo de Assuntos Culturais acompanhou a
implementacdo da Lei Adir Blanc. OAB/PR solicitou providéncias sobre a Covid-19 no sistema carcerario.
Comité de Olho na Transparéncia recomendou a 51 municipios mais transparéncia sobre gastos para
combater a Covid-19. OAB/PR langou campanha de enfrentamento a violéncia de género no periodo de
distanciamento social. As ac¢lGes de solidariedade foram muito abrangentes. Em Telémaco Borba foram
arrecadadas 235 cestas basicas para familias carentes. Para hospitais de Campo Mourdo, Cianorte e Paranavai
foram entregues 500 testes para diagndstico da Covid-19. Em Curitiba, foram distribuidas refeicGes para
moradores de rua, distribuidas 5 mil mascaras e 1.200 cestas bdsicas para catadores de materiais recicldveis.
Em Bandeirantes, foram arrecadados trés toneladas de alimentos para doacdo.
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Organizacao de Desenvolvimento do Potencial
Humano - ODPH e cCuritiba

Cartilha do Aprendiz + Box pedagogico

A ODPH atua fomentando a educagdo por meio de oficinas e projetos
direcionados a criancas e adolescentes. Devido a pandemia, e a
impossibilidade de realizar atividades presenciais, foi desenvolvida a Cartilha
do Aprendiz, que apresenta propostas didrias de atividades ludicas e
divertidas para as criangas. Todo inicio de més, as criangas recebem uma
cartilha de atividades e de materiais pedagoégicos, em diferentes temas:
empreendedorismo, finangas, culindria, expressdo corporal, direitos e
deveres, cidadania, meio ambiente, preservacdo ambiental, entre outros.
Essa acdo beneficiou as familias proporcionando conhecimento, apoio e

suporte nesse periodo de pandemia.

Peroxidos do Brasil LTDA
Curitiba

Assepsia urbana com H,0, a 3% na cidade de Curitiba

ASSEPSIA URBANA Ao se noticiar a disseminagao da Covid-19, ainda na China, foram observados alguns

REFORGO NA LIMPEZA DE AREAS PUBLICAS COM artigos cientificos e recomendacbes de érgdos mundiais como por exemplo a
PEROXIDO DE HIDROGENIO E HIPOCLORITO DE SODIO

Associacdo Internacional de Transportes Aéreos (IATA), onde citava a aplicacdo de

Peréxido de Hidrogénio para realizar a sanitizagdo de superficies e de ambientes de
@22 TERMINAIS & 2640 ABRIGOS

DE ONIBUS circulacdo de pessoas. Foram estudadas inicialmente algumas opc¢Ges de

&330 ET%TBAgéES Qg}lsjll;lll\)sAgEEs fornecimento entre Peréxido de Hidrogénio e Acido Peracético, e devido a fatores
SAUDE ligados a tempo de preparo, estabilidade, estudos disponiveis, decidiu-se optar pela

Q24 HosPITAIS &9 UPAS produgdo de um produto com H,0, na concentragdo de 3% para colocar em doagdo.
& RODOFERROVIARIA O projeto contemplou as seguintes etapas: estudo de aplicabilidade baseado em

artigos, o desenvolvimento de boletim técnico para subsidiar a aplicagdo, a consulta
a oOrgdos regulatérios para doagdo, conexdao com Orgdos publicos para receber
produto e definir locais e formas de aplicagdo. Foram realizadas entregas as

CURITIBA DUVIDAS SOBRE O CORONAVIRUS: o o1 i ¥ i i
CHRTIEA , M. Secretarias de Salde, Meio Ambiente e URBS.

saude.curitiba.gov.br | {© 41 99876-2903

CORONAVIRUS
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Positivo Tecnologia S.A
Curitiba

Conectados

A Positivo Tecnologia estd oferecendo acolhimento psicoldgico para

colaboradores. Uma escuta ativa, solidaria e empatica para minimizar os

Para isso, criamos um guia répido com as

. . . . . . principais informacdes sobre as novas
impactos emocionais causados pela pandemia. As psicélogas da area de Pl s ZerEkitn TS Hon pIobRGeTTIcE

da COVID-19.

Gente & Gestado realizam o acolhimento e orienta¢ao, com o objetivo de

; = Cuidar da saide é um ato de amor e
prestar atendimento aos colaboradores que estdo passando por alguma vasposeb i

fim g.?‘fg
| —-— '

dificuldade emocional nesse momento. Além dessa atividade, a
industria também estd realizando aula de ginastica laboral online,

meditacdo e compartilhando dicas de salde, de prevengdo e de cursos.

Sao promovidos webinars, quizes e happy hours tematicos.

Provopar - Programa do Voluntariado Paranaense

4

Cozinha Social

A Cozinha Social oportuniza o acesso a refei¢des sauddveis e balanceadas aos usuarios da
Politica de Assisténcia Social além de proporcionar cursos e palestras de orientacdo e
qualificagdo. Sabemos que o cenario atual demanda um cuidado redobrado ndo sé com a
higiene, mas também com a alimentacdo. Uma vez que estar com as condicGes
nutricionais em dia, por meio do consumo adequado de alimentos sauddveis e agua
potavel, contribui para o fortalecimento do sistema imunolégico, para a manutencéo e a
recuperacdo da saude. Durante o periodo de pandemia, foram entregues cestas bdasicas
para mais de 2.600, totalizando mais de dez mil pessoas beneficiadas no periodo
correspondente aos meses de mar¢o a setembro de 2020. O Provopar Cascavel também
realizou a entrega de mascaras de protecdo, alcool em gel e kits de higiene e limpeza
buscando a prevencado da Covid-19 junto aos usudrios. Durante as entregas, a organiza¢ao
tomou os cuidados necessarios de higienizacdo e protec¢do para evitar o contdgio tanto de
colaboradores quanto de usuarios.

Boas praticas paranaenses relacionadas a Sistema
prevencao da Covid-19 ¢ acoes pés-pandemia. Fiep

SESI
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Unimed Curitiba Sociedade Cooperativa de Médicos
Curitiba

Tempo de Cuidar Unimed Curitiba

Neste Tempo de Cuidar, a Unimed Curitiba tem procurado olhar com cuidado e
atencdo para as necessidades de todos os envolvidos com a sua operagdo. Por
isso, desde o inicio da pandemia, se adaptou e se reinventou para promover
salde e bem-estar das pessoas. O Tempo de Cuidar é o conceito e o propdsito
das acGes, de modo a continuar assegurando assisténcia integral a saude dos
beneficiarios e garantindo o cuidado para que médicos cooperados e
colaboradores possam desempenhar suas fungbes, em seguranga e com
qualidade. Para cumprir o papel social com a comunidade, a empresa realizou
acoes que beneficiassem instituicdes que atendem individuos em situagdo de
risco e vulnerabilidade social. Lidar com uma questdo global, que impacta na
vida de todos, traz a luz reflexdes sobre comportamentos, habitos e modelos
de gestdo e rotinas de trabalho. Cuidar e cooperar tornou-se primordial em

nosso dia a dia.

Unimed de Cascavel
Cascavel

Juntos no Combate a Covid-19

A Unimed Cascavel é uma cooperativa que trabalha com os trés
pilares da Sustentabilidade (econ6mico, ambiental e social) e
procurou envolver todos os nossos publicos de relacionamento
(colaboradores, cooperados, fornecedores, prestadores, clientes
e nao clientes) nas acGes e projetos de ajuda ao préoximo, pois
entendeu que juntos somos mais fortes e os resultados sdo
sempre melhores. Entre as agdes realizadas estdo: 7.549
mascaras foram doadas para a comunidade, cooperados,
colaboradores e secretarias; 75 cestas basicas e saudaveis foram

doadas as familias em situagado de vulnerabilidade social; 88.361
itens de Equipamentos de protecdo Individuais (EPIs) foram doados para Hospitais e Clinicas conveniadas;
Hospital Universitdrio e Cooperativa de Catadores; 8.913 itens de higiene e limpeza foram doados,
beneficiando 1.000 pessoas, entre outras agdes.
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Unimed de Londrina - Cooperativa de Trabalho
Médico e Londrina

Campanha de Agasalho Virtual

A “Campanha de Agasalho Online”, substituiu a doacdo fisica
por doagdo em dinheiro, evitando o contato com agasalhos,
cobertores e calgados, que pudessem estar contaminados, e
garantindo a salde dos colaboradores da Unimed e das
instituicGes beneficiadas pela campanha. Trés instituicdes de
longa permanéncia para idosos, localizadas em Londrina e
Ibipord, foram beneficiadas, atendendo 225 idosos.

Universidade Estadual de Londrina
Londrina

UEL pela vida e contra o Coronavirus

A instituicdo realizou o apoio a idosos isolados sem nenhum familiar.
Esta acdo foi solicitada pela SETI e Secretaria de Justica e Familia do
Parana aos idosos cadastrados na Secretaria de Assisténcia Social de
Londrina. Voluntarios (professores, estudantes e servidores)
mantiveram contato telefnico, realizaram pequenas compras e
medicamentos para os idosos. Os professores dos departamentos de
Enfermagem e de Design desenvolveram e produziram modelo de
mascara de baixo custo e alta qualidade para uso em hospitais e dentro
de normas da ANVISA. A instituicdo também foi habilitada como parte

integrante do Sistema Estadual de Laboratdrios de Saude Publica com
capacidade de testar 200 exames/dia da Covid-19. Esse é um resultado da producdo cientifica desenvolvida
pelo Laboratdrio de Anélises Clinicas (LAC) do HU/UEL ha mais de 15 anos e da infraestrutura HU.
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Universidade Estadual do Oeste do Parana
Foz do Iguacgu

Unioeste no enfrentamento da Covid-19:

Monitoramento da comunidade escolar

Foi implantando na Unioeste um Projeto de Extensdo visando a prevengao
da Covid-19. As atividades desenvolvidas consistem na abordagem didria de
todas as pessoas que ingressam a Universidade, para avalicdo quanto a
presenca de sintomas relacionados a doenca, afericdo de temperatura
corporal, fornecimento de alcool 70% e de madscaras e realizagdo de
orientagBes sobre medidas preventivas. Caso seja identificado algum
suspeito da Covid-19, é realizado contato com o servico de saude e
agendamento do atendimento médico. Se confirmado o diagndstico, é
realizada a investigagdo de todos os contactantes, os quais sdo monitorados
visando a contencdo da disseminacdo da doenca. Para além dessas agoes, é
realizado o teste rdpido, para os servidores e alunos que estdao em campo de

estagio, além de outras medidas preventivas como: sinalizagdo dos locais de
trabalho, indicando o distanciamento entre as pessoas, fixacdo de cartazes orientativos e treinamento sobre

uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).

Uniao Educacional de Cascavel - Univel
Cascavel

Impressora 3D contra a Covid-19:
produgao de mascaras e promog¢ao da conscientizagao

Todas as unidades de atendimento a populacdo requerem
inumeros profissionais da saude e isso aumentou a demanda por
Equipamento de protecdo Individual (EPI). O projeto “Impressora
3D contra o coronavirus” procura auxiliar tais profissionais, por
meio da fabricagdo de madscaras face shield. Esta iniciativa
convergiu com um movimento mundial, com uso massivo de
tecnologias de baixo custo, para auxilio no combate e prevencao
da doenga. A iniciativa da produ¢do em parceria com a Fundagao
para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico de Cascavel
proporcionou a producdo de mais de 300 mascaras distribuidas
em diversas unidades de saude da cidade, servindo como uma

segunda protec¢do, além da mascara N95.

Boas praticas paranaenses relacionadas a SiSte[Tla E SESI
prevencao da Covid-19 ¢ agoes pos-pandemia. Fiep -
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Universidade Tecnoldgica Federal do Parana -
Campus Curitiba e curitiba

Estudo piloto de um sistema de esterilizagao
para reutilizacdo de materiais médico-hospitalares

O objetivo é promover a sanitizacdo de ambientes fechados como recepgdes de
hospitais, clinicas odontoldgicas, saldes de beleza, entre outros, de até 90 m* em um
curto periodo de tempo (menos de 3 minutos) utilizando filtragem ativa de agentes
patogénicos transmissiveis pelo ar como: Coronavirus, Sarampo, Caxumba, entre
outras doencgas que sdo transmitidas por aerossdis ou goticulas de saliva através de
um dispositivo de baixo custo instalado no interior do ambiente com capacidade
bactericida de 99% de eficiéncia. Foram empregadas técnicas reconhecidas em um
modelo construtivo inovador e de custo reduzido, utilizando elementos de facil

aquisicdo e construgado. Filtros eletrostaticos foram inseridos internamente e em um

lado foi instalado um exaustor que coleta o ar ambiente que se deseja desinfectar,
fazendo este ar passar entre os tubos com o filtro eletrostatico, sendo este responsavel pela coleta das

particulas suspensas no ar, atraindo-as para a superficie metalica. Aliado a isso, luzes ultravioletas também
estdo inseridas na estrutura, garantindo maior eficdcia na descontaminagdo do ar que passa entre os tubos.
No lado posterior ao exaustor, o ar desinfectado é devolvido ao ambiente de origem sanitizado.

Universidade Livre para a Eficiéncia Humana -
Unilehu e curitiba

Unilehu na Pandemia

A pandemia global da Covid-19, um inédito isolamento social coletivo,
ndo parou a Unilehu: a instituicdo se reinventou rapidamente e
transformou todos os servigos e produtos em modelos virtuais e a
distancia. Conforme foi liberado pelas autoridades as atividades
presenciais, foi implementado os plantdes presenciais nas unidades de
negdcios. Importante ressaltar que houve um aumento de demanda, mas
manteve-se a qualidade nos atendimentos aos usudrios, apoiadores e
clientes, inclusive, a instituicdo langou novos produtos e servigos
reforcando ainda mais o propdsito de fazer a inclusdo acontecer. Com as
decisOes estratégicas estabeleceu um conjunto de acbes estruturadas,
realizou o planejamento para o pds pandemia, manteve a atuagdo para
transformar vidas, promovendo acesso e oportunidades.

Boas praticas paranaenses relacionadas a Sistema - SESI
prevencao da Covid-19 ¢ agoes pos-pandemia. Fiep -
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Universidade Tecnoldgica Federal do Parana -
Campus Toledo e Toledo

Producgao de alcool em gel e alcool liquido 70% INPM

para combate a Covid-19 na area da saude e comunidade
Para contribuir no combate a disseminacdo do SARS-CoV-2 na regido de
Toledo, o projeto de extensdo se prop6s produzir e distribuir dlcool em gel e
alcool liquido 70% (m/m) destinados a higiene pessoal e de itens de uso
comum. Assim sendo, a mdo de obra qualificada foi mobilizada entre
servidores e estudantes da universidade. A primeira etapa consistiu na
obtengdo de insumos para a manufatura. Para tanto, foram efetuadas
campanhas publicas de arrecadagdo de insumos, bem como foram obtidos
recursos disponibilizados por meio de editais. Devido a escassez de etanol no
inicio da pandemia, bebidas alcodlicas apreendidas e doadas pela Receita
Federal serviram como fonte de matéria-prima. A manipulagdo e estoque de
insumos e produtos, a producdo e a embalagem dos produtos finais seguiram
normas estabelecidas pela legislagdo vigente e pelos dérgdos de vigilancia

sanitaria. Por fim, os produtos foram distribuidos para setores chave no
enfrentamento a Covid-19.

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana - Campus Londrina
- Comissao de Gestao de Residuos Solidos ® Londrina

Ac¢oes da Comissao de Gestao de Residuos Solidos da UTFPR-LD
durante a Pandemia da Covid-19: Desafio, Webinar e Oficinas online

A Comissdo de Gestdo de Residuos Sdélidos da UTFPR-LD foi nomeada em 2012

e'ﬁw RESIDUOS SOLIDOS E e objetiva, além da implantagio da Coleta Seletiva Solidaria e o correto

SUSTENTABILIDADE COM IDOSOS . , L .
gerenciamento dos residuos sélido gerados no Campus, promover a formagado

Como fazer uma composteira doméstica e usar o material
organico produzido

de cidaddos mais sensibilizados quanto a sustentabilidade e ao papel de cada
um no manejo dos residuos solidos. Diante da pandemia da Covid-19,
estratégias online foram utilizadas para a continuidade dos trabalhos de
sensibilizacdo ambiental da comunidade académica. Para tanto, langou-se,
junto aos estudantes e servidores do Campus o "Desafio da Coleta Seletiva
Solidaria: a informacdo nos une", que objetivou, primariamente, promover a
divulgacdo de informagdes cientificas e de interesse publico junto a
comunidade. Promoveu-se também um Webinar para discutir os impactos dos
residuos sdlidos na Biodiversidade, como atividade alusiva ao Dia Mundial do

Meio Ambiente e foram desenvolvidas oficinas online a adultos, criangas e
idosos, de modo a tratar do tema sustentabilidade.
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Usina de Agucar Santa Terezinha LTDA - em Recuperagao
Judicial - CNPJ 75.717.355/0001-03 ® Maringa

Plano de Contingéncia Integrado de Combate e
Controle da Covid-19: UST - Usina Santa Terezinha

O Plano de Contingéncia Integrado: Usina Santa Terezinha foi planejado
no inicio de 2020 ja com a visdo de que a pandemia da Covid-19 seria
combatida na empresa e também nas comunidades vizinhas. Somente
uma jun¢do de forgas com funcionarios, familiares e comunidades
vizinhas conduziria a uma melhor gestdo de controle do virus. Nesse
sentido, a UST investiu por meio do Comité de Crise em ferramentas
integradoras desenvolvidas principalmente pelas geréncias de SSMA
(Saude, Seguranca e Meio Ambiente) e Recursos Humanos. As
ferramentas desenvolvidas foram além das exigidas pela legislacdo
vigente, pois inclui cuidados com publicos externos. As ferramentas
estratégicas utilizadas sdo: Protocolo de Comunicagdo, Protocolo de
Higienizacdo e Protocolo Médico.

Usina de Agucar Santa Terezinha LTDA - em Recuperag¢ao
Judicial - CNPJ 75.717.355/0005-29 ® Maringd

Juntos para Aquecer: UST — Usina Santa Terezinha

O projeto incentivou o envolvimento de mais de oito mil funcionarios e
seus familiares a contribuirem com medidas adequadas de protecdo e
acolhimento aos que estdo em situacdo de vulnerabilidade social durante
o inverno; reduzindo dificuldades socioecondmicas relacionadas as baixas
temperaturas da regido; abrangendo pessoas de variadas faixas etdrias,
géneros e etnias, além de visar as medidas preventivas de higienizacao
em razdo da Covid-19. Os funcionarios contribuiram em triplo: primeiro
por adquirir toalhas de banho, cobertores e toucas novas nos comércios
locais, incentivando a economia em um periodo de baixa demanda para
compras; segundo por garantirem a arrecadagao de itens em 6&timas
condicBes de uso e limpos, promovendo uma individualidade de consumo

dos produtos; e terceiro por contribuir com aquecimento, higienizacdo e
N AAL prevencao a Covid-19 de pessoas dos municipios sediados pelas UST e

USINATSANTAYTEREZINHA!

comunidades vizinhas.
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Associacao Comercial e Empresarial de Maringa -
ACIM e Maringa

Supera Maringa

m [T

Diretores e colaboradores da Associagdao Comercial e Empresarial de
Maringd tém trabalhado para promover iniciativas voltadas para

DE PROJETOS DO COMERCIO
NO SEBRAE PR

capacitacdo e sustentabilidade financeira de micro, pequenas e CONSULTORA E GESTORA
médias empresas durante o periodo de pandemia. A instituicdo '
disponibilizou cursos na plataforma de educacdo a distancia da Acim

(www.eadacim.com.br) de forma gratuita para os associados. Criou do AT
#EMPREENDAACIM

Programa Varejo Inteligente e a criagdo for¢a tarefa da economia
maringaense a fim de identificar os impactos sofridos pelo Municipio.
Acompanhou, por meio do Comité de Crise, para a retomada gradual
das atividades como construgdo civil e industrias. Teve o pleito

SOBREMESAS CARMEL (GELA
BOCA. ULTRACAI E DOM)

deferido pela prefeitura para ampliagdo do horario do comércio para y ¢£ EMPRESARIO PARANAENSE.
o Dia das Maes. Realizou a Campanha Maringd Liquida com pleito

(d
deferido da abertura do comércio ao sadbado, e criacdo do Portal l‘

. . . A . @ ACESSE PELO INSTAGRAM :ﬁggﬁgente
www.maringaliquida.com.br para micro e pequenos empresarios @ACIMMARINGA

ingressarem no comércio digital.

Associacao Franciscana de Educac¢ao ao Cidadao
Especial - AFECE e cCuritiba

Autonomia e Prevengao em Tempos de Crise

Com o devido distanciamento social e respeitando todos os protocolos de saude,
16 colaboradores, que ocupam cargos de atendente de sala de aula, realizaram
cursos online e semipresencial durante o periodo da pandemia. Os cursos
escolhidos estdo relacionados aos objetivos da instituicdo e foram das areas de
Saude (Saude Mental, Inteligéncia Emocional, Primeiros Socorros); Inclusdo
Social (Politicas Publicas, Educacdo Especial, Deficiéncias, Etica e Estatutos) e
Economia (Orcamento familiar, Gastar Consciente, Analise de Mercado,
Empreendedorismo). Além destes, na modalidade semipresencial a institui¢cdo
disponibilizou cursos tedricos e praticos de: Informatica (Excel, Word e
Dispositivos de tecnologia), Inglés (pratico nas aulas presenciais e online) e
Producdo de Texto (compreensdo e leitura).



http://www.eadacim.com.br/
http://www.maringaliquida.com.br/
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Centro de Ensino Superior de Maringa LTDA -
Unicesumar e Maringa

PEEB Conexao Digital

O objetivo do projeto é instrumentalizar professores da educagdo ; =
bésica para o uso de ferramentas digitais no desenvolvimento de o
atividades pedagdgicas durante e pds a pandemia da Covid-19. O : pwt‘Tw

Programa de Exceléncia na Educacdo Basica - PEEB - conexdo

T

digital, esta organizado no formato de séries que acontece na
modalidade online. Cada série tem de 4 a 6 encontros com Prota Tania Peietts @tania periocte
assuntos relacionados a diferentes ferramentas digitais como: [ o™ E.‘"‘
Uso do Word, Powerpoint, Excel, Google Meet, Google Drive,

Classroom, Gravacgao e Edicdo de Videos. Cada encontro tem durac¢do de 1 hora e 30 minutos. Acontece em
dias e horarios que favorece a participacdo dos professores sendo: manh3d, tarde ou noite. O acesso é via
Youtube podendo acontecer simultaneamente por meio do facebook. Os participantes se inscrevem via
formulario do Google Forms enviado as secretarias de educacdo e compartilhado nas redes sociais. Todos os
encontros ficam gravados e disponivel. Ja foram realizadas 7 séries de encontros. Além da forma didatica e de
linguagem simples e acessivel, também disponibiliza um canal direito para suporte aos professores em suas

dividas por meio do WhatsApp.

Risotolandia Industria e Comércio de Alimentos LTDA
Araucaria

Transicao de Carreira

O projeto oportuniza aos colaboradores do Grupo Risotolandia que foram desligados
!lca'i';;tolandla devido a suspensdo dos nossos contratos em decorréncia da pandemia uma breve
recolocacdao no mercado de trabalho, por meio do fortalecimento de conhecimentos
técnico e uma andlise mais abrangente de carreira. O projeto oferece acesso a
plataforma UCR (Universidade Corporativa Risotolandia) por 06 meses e as se¢des
de mentoreamento de carreira, seguindo a seguinte trilha para cargos operacionais,
administrativos e gestores, sendo disponibilizado os cursos: excel basico, informatica
basica, intraempreendedorismo, portugués basico, financas pessoais, apresentacdo
pessoal e profissional, formatacdo de curriculo, técnicas para participacdo de
entrevistas de emprego e midias digitais — novos formatos para busca de vagas e
envio de curriculo. Para os gestores, o programa promove nestes profissionais, a
reflexdo a partir das expectativas e intencdes de carreira, respeitando a sua
singularidade, sendo disponibilizado trés encontros, com um psicélogo e mentor de

carreira, em encontros online e individuais.
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Copel Distribuicao S.A
Curitiba

lluminando Geragoes em tempos de pandemia

Com as aulas suspensas devido a pandemia, o programa
educativo lluminando Geragbes precisou se reinventar para
continuar levando as criangas informacgdes sobre o uso
seguro e consciente da energia elétrica. A forma encontrada
foi a producdo de uma série de videos, protagonizada pela
dupla ja conhecida dos alunos, Jacui e Maricota, publicada
no canal da Copel no Youtube e compartilhada com escolas

§  Grazielle P. Bom A. de Almeida Prado

i Belo trabalho da Copel nas nossas Escolas

publicas municipais do Parana. A playlist da Copel explica o

caminho da energia e outros temas (uso seguro do chuveiro, Cuidados om  Hletiidadena Pnderia
tomadas e celular; cuidados com pipa; o que fazer no caso de choque; uso eficiente da energia; coleta seletiva
e uso consciente da agua). Para ampliar essa a¢do e contribuir com as aulas, os videos também foram
veiculados diariamente nos canais de TV aberta destinada aos alunos da rede estadual. A Copel organizou
eventos online, com o apoio dos Nucleos Regionais de Educagao, direcionados aos professores da rede, para
prepara-los para eventuais questionamentos dos alunos.

Fundac¢ao para o Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico - Fundetec e cCascavel

Programa Radar de Inovacgao

O Programa Radar de Inovagdo iniciou com uma plataforma
tecnoldgica e recebeu 77 ideias. Em 2020, a relacdo aos
empregos acumulados (CAGED), do municipio de Cascavel,
apresentou indices negativos de 0,02%, ocasionados pela
pandemia da Covid-19. Pensando nisso, o Programa Radar de
Inovacdo foi complementado pelo edital de fomento a
Inovacdo com apoio de parceiros (ACIC, AMIC, SEBARE,
IGUASSU IT e MACKENZIE) com objetivo de auxiliar a
retomada da economia local pds-pandemia. Esta acdo, na

primeira fase, recebeu 57 ideias, 30 startups foram selecionados para workshops, founders, conexdes,
mentorias e demodays. Por fim, estdo sendo apoiadas 10 startups pré-incubadas com subvenc¢do econémica
para incentivar o desenvolvimento do empreendimento.
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Iguacu Celulose, Papel S.A
Pirai do Sul

Pés-pandemia: Nosso papel na sociedade

A indUstria realizou e continuara promovendo algumas

acGes que fortalecem o seu papel na sociedade. A =
) Nosso Papel na Sociedade
compra de produtos de pequenos fornecedores locais e maio - 2020

da agricultura familiar é uma das ag¢bes. Além disso, a
empresa disponibilizou mascaras, testes rapidos e
outros meios de protecao para os seus trabalhadores e
a comunidade. Os colaboradores e outros stakeholders
passaram a ser capacitados por meio de Educacdo a
Distancia. Essas a¢des promovem o fortalecimento das
relagbes com as partes interessadas atuando junto a
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entidades sociais e produzindo resultados praticos,
contribuindo ainda para a reducdo da fome, do
desemprego e da desigualdade.

Instituto Sicoob para o Desenvolvimento Sustentavel
Cascavel

Expresso Instituto Sicoob - Em Casa
O Expresso Instituto entende que a universalizacdo dos servigos
de informag¢do é uma condigdao fundamental para a inser¢dao dos
individuos no processo de cidadania, construindo uma sociedade
com informagdo para todos, independentemente da cidade em
gue mora, classe social, raga, idade ou escolaridade. E, diante dos
novos desafios do ano, com a chegada da Covid-19, o Expresso
nao parou, mas se adaptou para continuar levando conhecimento
para todos aqueles que o buscam. Sob uma nova perspectiva, o
Expresso Instituto Sicoob - Em Casa ganhou formato e forgas para
chegar até a casa das pessoas e permitird, mediante a uma
inscricdo  prévia, o acesso a cursos educacionais e

profissionalizantes EaD, pelos celulares e computadores.
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Instituto Superior de Administracao e Economia do
Mercosul - ISAE e Curitiba

Business for Social Impact in Emerging Markets — BSIEM

O programa envolve quatro instituigdes - ISAE Business School — —
(Brasil), RANEPA (Russia), Universidade Externado (Colombia),
SPJIMR (india) - em mdédulos semanais imersos em cada uma das

localidades. O estudante recebe uma certificagdo internacional
em cada um dos paises, além de possibilidade de créditos
oferecidos pelas universidades. Em 2020, no contexto do novo
coronavirus, o programa se divide em 3 mddulos: Russia (Ranepa
Business School) Imersdo com problemas sociais do pais,
observando problemas e oportunidades, para criar
conhecimento e transformar questdes sociais em modelos de

negocios bem-sucedidos; Colémbia (Universidade Externado)
Descobrir oportunidades novas e lucrativas nos mercados de base da pirdamide e Brasil (ISAE) Inovacgdo social e
seu potencial transformador frente aos desafios do Coronavirus.

Irmandade Evangélica Betania
Curitiba

Pandemia e Governanga:
Estratégias para perenidade

A primeira fase do projeto compreendeu a analise da situacao
atual e os riscos possiveis para o futuro. Em seguida, por meio
de gestdo participativa e com base no Planejamento Estratégico
da Irmandade, consideraram-se estratégias que preservardo o
funcionamento das atividades sociais, como: revisar o quadro de
colaboradores preservando o maximo possivel de funcionarios,
mantendo os que executam atividades ligadas as a¢des sociais

da instituicdo e reduzindo apenas cargos de setores periféricos;
reduzir drasticamente as despesas cortando 40% dos gastos; manter a saude emocional e coesdo da equipe
por meio de atendimentos pastorais, treinamentos, reunides periddicas; adequar o atendimento educacional
e hoteleiro aos protocolos sanitdrios criando novos processos garantindo a qualidade nos servicos; com base
nas legislacdes vigentes, revisar os contratos e jornadas de trabalho; aumentar 30% da captacao de recursos;
oportunizar o sistema hibrido de trabalho administrativo e educacional.
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Municipio de Cascavel - Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Fundetec ® Cascavel

Projeto Solugdes do Futuro

O projeto abrange em seu escopo a consolidacdo de a¢Ges que visam
estimular a formacdo, capacitacdo, treinamentos e palestras aos
cidaddos. O projeto também proporciona troca de experiéncias, a
ampliacdo da rede de contatos (hub), discussdo nos formatos
inovadores (talking show) de assuntos relacionados a inovacdo, além
de realizar palestras, cursos e painéis que incentivam o
empreendedorismo e a inovacdo da regido oeste do Parana. Alguns
resultados em 2020: 612 pessoas via Youtube, 171 pelo Instagram e

74 pela ferramenta Team Microsoft / Google Meet. Presencialmente,
em virtude da pandemia e medidas de seguranca, limitado a 10 participantes por oficinas, foram atingidas 165
pessoas. Foram realizadas 27 Oficinas com tematicas voltadas ao estimulo do emprego, pandemia da Covid-19
e seus impactos, administracdo de empresas, saude e bem estar social, coaching, alto performance, direito
digital, linguas e propriedade intelectual.

Nobis Services
Curitiba

C§) e Nobis Services: um negdcio de impacto sustentavel

A Plataforma Nobis, € um negdcio de impacto sustentavel e estd comprometida com 11 dos
( @ 17 ODS, recebeu recomendacdo da UNOPS e é signataria do Pacto Global. Os propésitos da
Nobis tém aderéncia antes, durante e depois da pandemia, porque lida com problemas
estruturais no Brasil: promove renda pela oferta gratuita e inclusiva de conectividade em
servicos de A a Z; trabalha para qualificar as pessoas da plataforma para as dimensodes:
comportamental, técnica, empreendedorismo e cidadania. A plataforma ainda contribui
para reduzir as emissGes de CO2 na atmosfera a partir da densidade e intensidade de uso
da plataforma, com o objetivo de atingir a ndo-mobilidade, ou seja, a ndo-necessidade de
deslocamentos para as duas principais atividades humanas nas cidades: trabalhar e estudar.

Solucdes . , . ~ . .
de impacto Na pandemia e pds-pandemia, concentra atengdo no desenvolvimento local e microlocal

com servicos
deAaZz

comunitdrio. Desenvolve pessoas e grupos; abrimos a plataforma a associa¢des, pastorais e
ONGs para democratizagdo do acesso e engajamento.

Uma plataforma para chamar de nossa!
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Universidade Estadual de Londrina
Londrina

Solugdes para Retomada Economica do Parana

Algumas pesquisas estdo sendo realizadas pela instituicdo ou em
parcerias com outras |IES com o objetivo de auxiliar na retomada p|MQ67J ETANBO A
econOmica do Estado do Parand. O primeiro estudo aborda a
estrutura produtiva do Parand e a identificacdo de setores
estratégicos para a recuperagdo econémica. Segundo os autores, 0s
Prof. Umberto Antonio Sesso Filho, do Departamento de Economia,
do Centro de Estudos Sociais Aplicados (CESA) da UEL e Paulo Rogério
Alves Brene (UENP), o trabalho foi desenvolvido a partir de uma base

POS-CORONAVIRUS.

uma rede de pesquisadores de outras IES. O segundo trabalho, de autoria dos professores Augusta Pelinski

de dados e andlises ja em progresso com a colaboracdo e coautoria de

Raiher e Alysson Luiz Stege, UEPG, apresenta um relatdrio sobre as aglomeracGes industriais e do setor de

servicos nas microrregides paranaenses. Ja a terceira pesquisa, elaborada pelos mesmos autores, além do

professor Alex Sander Souza do Carmo, também da UEPG, faz uma anadlise comparativa da insercdo

internacional dos estados de Sdo Paulo, Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul, no periodo de 2015 a

2019. '
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana -

Campus Curitiba e curitiba

Expansao das funcionalidades do aplicativo Nos (Nosso Olhar Solidario)
gue conecta pessoas e instituicoes pela solidariedade

O aplicativo NOS Nosso Olhar Solidario cria uma rede facilitadora
entre doadores e ag¢des sociais, oportunizando acesso para grupos de
risco, minorias e outros grupos necessitados. As informagdes sdo
n(’)s filtradas de modo humanizado, por contato real com cada uma das
o ThaE aoliditio instituicGes, para que o doador encontre facilmente necessidades
efetivas. As instituicGes podem ser hospitais, casas de repouso, lares
infantis, escolas especializadas e todas as demais iniciativas que visam

apoiar as pessoas e grupos em risco. O aplicativo tem foco nas

UTrer %%

necessidades informadas pelas instituicdes, como alimentos, trabalho
voluntario, equipamentos de protecdo, entre outros. Sua estrutura permite adaptar as solicitacdes de doagdes
conforme as necessidades mudem. Embora o aplicativo tenha sido criado a partir de problemas observados no
inicio da pandemia, percebeu-se que as necessidades podem mudar, contudo as demandas sempre existirdo.
Por isso, sera um programa permanente de extensao universitaria.
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